
Приложение к приказу управления общего образования
администрации Ртищевского муниципального района

 Саратовской области №__ от ________2023

Положение
о межмуниципальном конкурсе конкурса педагогических работников

«Воспитание. Нравственность. Патриотизм.»

1.  Общие положения

1.1.   Настоящее  Положение  определяет  порядок  организации  и  проведения
межмуниципального  конкурса  педагогических  работников  «Воспитание.
Нравственность. Патриотизм» (далее – Конкурс, Положение).

1.2.  Организаторами  конкурса  являются  Управление  общего  образования
Ртищевского  муниципального  района,  а  также  Муниципальное  учреждение
дополнительного  образования  «Станция  юных  техников  г.  Ртищево
Саратовской области» (далее - Организаторы).

2. Цели и задачи Конкурса

2.1. Цель Конкурса – распространение среди профессионального
педагогического сообщества новых форм, практик и инновационного
педагогического  опыта  воспитания  гармонично  развитой  и  социально
ответственной личности  на  основе  духовно-нравственных  ценностей,
исторических и национально- культурных традиций Российской Федерации.
2.2. Задачи Конкурса:
 выявление инновационных форм и практик воспитательной
деятельности педагогических  работников  образовательных  организаций
всех типов и общественных объединений;
 содействие профессиональному развитию, квалификационному росту
педагогических работников, осуществляющих организацию
воспитательного    процесса     в     образовательных     организациях     всех
типов  и  общественных объединениях;
 трансляция лучших практик воспитательной деятельности
педагогических работников, обеспечивающих высокие результаты и
качество организации  воспитательного  процесса  в  образовательных
организациях всех типов и общественных объединениях



3. Этапы и сроки проведения Конкурса

Конкурс проводится в два этапа.
3.1. Первый этап – заочный, который предполагает подачу заявок - анкет с
27 ноября по 10 декабря 2023 года.
3.2. Второй этап – очный- 15 декабря 2023 года в 9:00 

4. Руководство Конкурсом

4.1. Общее руководство Конкурсом осуществляет организационный
комитет (далее – Оргкомитет). 
Оргкомитет: 
 оценивает  выполнение  участниками  Конкурса  конкурсных
испытаний;
 определяет финалистов, победителей и призеров по каждой
номинации Конкурса.
 Решение Оргкомитета оформляется протоколом. 

5. Участники Конкурса

5.1. Принять участие в конкурсе можно индивидуально или в командном
составе (не более 3 человек в команде).
5.2. Конкурсные работы в рамках номинаций могут подать:
− представители  образовательных  организаций  всех  типов  (дошкольных,
общеобразовательных, организаций  дополнительного  образования,
профессиональных образовательных организаций);
  − советники директора по воспитанию и взаимодействию с детскими
общественными объединениями (могут подать заявку только индивидуально). 

5.3. Одно и то же физическое лицо не может одновременно принимать
участие более чем в одной номинации.

6. Номинации конкурса
6.2. Конкурс проводится по номинациям:
6.2.1. Номинация «Воспитание и социализация личности».
В  рамках  номинации  рассматриваются  воспитательные  практики,
раскрывающие успешный     опыт      профилактической      работы,
направленные     на     развитие  и социализацию детей и подростков, и
практики,  направленные  на  адаптацию  детей, находящихся в трудной
жизненной ситуации и/или имеющих ограниченные возможности здоровья.
6.2.2. Номинация «Воспитание в образовательном пространстве».
         В рамках номинации рассматриваются практики, раскрывающие 
успешный опыт воспитательной деятельности, реализуемой: 
− в условиях воспитательной работы;
− в группах продленного дня;
− в условиях музейной среды;
− в условиях школьных театров и детских театральных кружков;



− в условиях спортивно-оздоровительной работы;
− в условиях детских объединений в учреждениях;
− с использованием эффективно выстроенного медиа сопровождения;
− в условиях социального партнерства, организованного между
образовательными учреждениями   и   организациями, сфера   деятельности
которых не связана со сферой воспитания напрямую.

6.2.3. Номинация «Воспитание детского коллектива».
В  рамках  номинации  рассматриваются  воспитательные  практики,
раскрывающие успешный опыт по формированию детских коллективов в
условиях образовательных организаций всех типов, организаций
дополнительного образования, детских общественных объединений.
6.2.4. Номинация «Семейное воспитание».
           В рамках номинации рассматриваются практики, основанные на
традиционных семейных  ценностях,  раскрывающие  успешный  опыт
воспитательной деятельности, реализуемой:
−       в условиях образовательных организаций всех типов, 
сотрудничающих с родителями (законными представителями);

6.2.5. Номинация «Навигаторы детства» 
           В рамках номинации рассматриваются воспитательные практики,
раскрывающие успешный  опыт  работы  представителей  образовательных
организаций, занимающих должность советников директора по воспитанию
и взаимодействию с детскими общественными объединениями (в рамках
реализации федерального проекта  «Патриотическое воспитание граждан
Российской Федерации» национального проекта «Образование»).

7. Порядок проведения Конкурса 
7.2. Первый этап (заочный) для участников Конкурса  проводится  в
порядке, установленном настоящим разделом.
7.2.1. С 27 ноября по 10 декабря 2023 г. участники присылают заявку
-анкету в форматеWord (приложению № 1    к настоящему Положению) на 
электронную почту konkyrssut@yandex.ru 

7.2.2. С 11 по 12 декабря 2023 г. Оргкомитет конкурса проводит проверку
анкет  участников  на  соответствие  их  требованиям  оформления,  а  также
заявленной номинации. 
7.2.3. Участники проходят три конкурсных испытания:

 «О себе за 3 минуты» (самопрезентация); 
 Мастер-класс  по  воспитательной  практике  (25  минут)  и  ответы  на

вопросы по мастер-классу (до 5 минут). Практика демонстрируется на
участниках конкурса.

 «Решение воспитательной задачи» (участникам необходимо 
ознакомиться с ситуацией и предложить профессиональное решение).

7.2.4. Выполнение  заданий  оценивается  Экспертным  жюри,  которое

mailto:konkyrssut@yandex.ru


формирует Оргкомитет конкурса.
7.2.5. В  соответствии  с  результатами  оценки  конкурсных  испытаний
экспертным жюри по всем номинациям определяются победители (первые
места) и призеры (вторые и третьи места). 
7.2.6. Требования  и  критерии  оценки  конкурсных  испытаний  финала
Конкурса в                          приложении № 2, 3 к настоящему Положению. 

8. Подведение итогов и награждение участников Конкурса

8.2. Все участники, получают сертификат.  Командные участники
получают коллективный сертификат участника.
8.3. Участники, занявшие   по   итогам      Конкурса   1-3   места               в
каждой номинации  получают   диплом    соответствующей    степени.
Победители и  призеры,  участвующие  в  Конкурсе  в  составе  команд,  по
завершении Конкурса получают коллективные дипломы.
8.4. Победители и призеры награждаются подарками.

9. Контактная информация

9.1. Информационное обеспечение Конкурса проводится путем размещения
Положения о Форуме и итогов на официальном сайте УОО и МУДО «СЮТ
г.  Ртищево  Саратовской  области»:  http://upr-obr-rt.ucoz.ru и
http://moudodsyut.moy.su  .  
9.2. Контактная информация: 
Директор  МУДО  «СЮТ  г.  Ртищево  Саратовской  области»  Оксана
Александровна Абапова  8(84540)42309; 8- 917-024-64-63
Методист МУДО «СЮТ г. Ртищево Саратовской области» Потапова Татьяна
Сергеевна 8(84540)42309;  8 -917 -028 -18-31.
e-mail: sut  -2011@  mail  .  ru  

mailto:sut-2011@mail.ru
http://moudodsyut.moy.su/
http://upr-obr-rt.ucoz.ru/
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Приложение № 1 к Положению

ЗАЯВКА - АНКЕТА УЧАСТНИКА
Межмуниципального конкурса педагогических работников

«Воспитание. Нравственность. Патриотизм.»

1 Название номинации
2 ФИО
3 Дата и год рождения
4 Краткое наименование организации в 

соответствии с Уставом
5 Электронная почта организации
6 Занимаемая должность
7 Стаж работы в должности
8 Контактный номер телефона
9 Электронный адрес участника
10 Название мастер-класса (воспитательной 

практики)
11 Цель и задачи воспитательной  практики

   12 Необходимые технические средства для 
проведения мастер-класса

Участники конкурса в командном составе заполняют одну анкету на всех членов 
команды.
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Приложение № 2 к Положению 

Требования и критерии оценки конкурсных испытаний 
Конкурса

Конкурсное испытание «О себе за 3 минуты»

Критерии оценки

1 Представление участника Наличие представления
участника (да\нет)

min – 0
max – 5

2 Креативный подход к изложению
информации

Степень креативности min – 0
max – 5

3 Соблюдение тайминга
выступления конкурсантом

Соблюдение тайминга 
выступления конкурсантом

min – 0
max – 5

4 Коммуникация Взаимодействие с 
аудиторией

min – 0
max – 5

Конкурсное испытание «Мастер-класс по воспитательной практике»
Мастер-класс по воспитательной практике предполагает проведение конкурсантом
практического мероприятия с целью ознакомления с особенностями его методики.
Мастер-класс участники проводят для других участников Конкурса, тем    самым
транслируют     способ     реализации     воспитательной     практики и обмениваются
опытом.
Важно: мастер-класс   не   является   презентацией   деятельности   педагога, а
выступает мероприятием практической направленности, которое участники проводят
с другими участниками согласно аналогичному опыту с детской аудиторией. 
Главная задача конкурсного испытания – дать коллегам полное представление о том,
как можно проводить используемую воспитательную практику на целевую
аудиторию. Участие помощников не допускается.
Продолжительность мастер-класса: 25 минут.
После проведения мастер-класса выступающие отвечают на вопросы членов жюри и
участников мастер-класса (до 5 минут).
Критерии оценки мастер  -класса по воспитательной практике

№
Критерий

Количество 
баллов

1 Соответствие проводимого мастер-класса заявленной 
номинации

min – 0
max – 5

2 Отражение в мастер-классе ценностно-целевых 
установок

min – 0
max – 5
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3 Степень регулярного взаимодействия конкурсанта со 
всеми  участниками мастер-класса

min – 0
max – 5

4 Инновационность проводимого мастер-класса min – 0
max – 5

5 Грамотное построение изложения конкурсанта min – 0
max – 5

6 Степень использования ярких ораторских приемов 
конкурсантом

min – 0
max – 5

7 Степень рефлексии о проведенном мастер-классе 
другими             участниками полуфинала

min – 0
max – 5

8 Степень проведения рефлексивного самоанализа 
конкурсантом, проводившим мастер-класс

min – 0
max – 5

9 Степень умения конкурсанта вести конструктивный 
диалог

min – 0
max – 5

10 Соблюдение тайминга выступления конкурсантом min – 0
max – 5
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Приложение № 3 к Положению 

Конкурсное испытание «Решение воспитательной задачи»
Каждый участник получает карточку с воспитательной задачей, в которой описана 
определенная ситуация и условия, которые необходимо решить конкурсанту. 

№ Критерий Количество
баллов

1 Степень отражения в ответе конкурсанта сильных сторон в
подходе к воспитанию

min - 0
max - 5

2
Степень отражения в ответе конкурсанта ошибок, 
совершенных по отношению к детям, представленным в 
задании

min - 0
max - 5

3 Степень отражения в ответе конкурсанта путей
предотвращения

выявленных ошибок, представленных в задании

min - 0
max - 5

4 Степень применимости вариантов решения конкурсанта на
практике

min - 0
max - 5

5 Степень убедительности изложения ответа конкурсантом min - 0
max - 5

6 Степень полноты и аргументирования ответа конкурсанта min - 0
max - 5

Состав оргкомитета
посвященного Году педагога и наставника

Рудаева С.В. – начальник управления общего образования;
Болтова Л.В. – начальник МКУ «МЦОКО»;
Абапова О.А – директор МУДО «СЮТ г. Ртищево Саратовской области»;
Потапова Т.С. – методист МУДО «СЮТ г. Ртищево Саратовской области».


	«Воспитание. Нравственность. Патриотизм.»
	2. Цели и задачи Конкурса
	3. Этапы и сроки проведения Конкурса
	4. Руководство Конкурсом
	Решение Оргкомитета оформляется протоколом.
	5. Участники Конкурса
	7. Порядок проведения Конкурса
	8. Подведение итогов и награждение участников Конкурса
	9. Контактная информация
	ЗАЯВКА - АНКЕТА УЧАСТНИКА
	«Воспитание. Нравственность. Патриотизм.»
	Требования и критерии оценки конкурсных испытаний
	Конкурсное испытание «Мастер-класс по воспитательной практике»
	Конкурсное испытание «Решение воспитательной задачи»

